
 

TERMS OF REFERENCE 

PPRD-Med II | Responsable Technique  

 

Intitulé du poste Responsible technique 

Localisation Amman, Jordanie – Bureau Expertise France 

Type de contrat Contrat expatrié (CDDU), à temps plein 

Durée indicative 
12 mois avec possibilité de renouvellement 

pour s’aligner sur la durée du projet 

Date de démarrage attendue Janvier 2027  

 

 
Contexte du projet  
 

Le programme européen Prevention, Preparedness and Response to Natural and Man-Made 
Disasters in the Mediterranean (PPRD Med) s’inscrit dans une coopération de longue date 
entre l’Union européenne et les pays de la rive Sud Méditerranée en matière de protection 
civile et de gestion des risques de catastrophe. Ses phases successives ont contribué au 
renforcement des capacités nationales de prévention, de préparation et de réponse, ainsi 
qu’au développement de la coopération régionale. 

Dans la continuité des précédentes phases du programme, le projet PPRD-Med II ambitionne 
de renforcer la dimension opérationnelle de cette coopération, notamment à travers le 
développement des capacités de gestion des risques, la promotion de l'interopérabilité, la 
mobilisation de nouvelles technologies et le partage d'expertise entre les acteurs euro-
méditerranéens. 

Le projet envisagé s'articule autour de deux composantes complémentaires : 

 Pilier 1 : Une composante régionale de coopération en matière de protection civile, 
qui vise à renforcer les capacités régionales de prévention, de préparation et de 
réponse aux catastrophes, tout en favorisant le rapprochement avec le mécanisme de 
protection civile de l’Union européenne (UCPM).  

 Pilier 2 : Une composante dédiée à l'opérationnalisation du Cyprus Regional Aerial 
Firefighting Station (CRAFS), situé à Paphos, à Chypre, afin de contribuer au 
développement des capacités régionales de lutte contre les feux de forêt, de formation 
et de coopération opérationnelle. 

Le projet sera mis en œuvre par Expertise France, en qualité de chef de file, en partenariat 
avec un consortium d'institutions et d'organisations techniques européennes et 



 

méditerranéennes, et en étroite collaboration avec la DG ECHO, l'Union pour la Méditerranée 
(UpM) et les autorités nationales des pays partenaires. 

Les pays bénéficiaires du projet sont les suivants : Algérie, Égypte, Israël, Jordanie, Liban, 
Libye, Maroc, Mauritanie, Palestine, Syrie, Tunisie. 

Pour assurer la mise en œuvre de PPRD-Med II, Expertise France recrute une équipe dédiée 
(« Equipe projet ») composée : 

- D’un.e Chef.fe de projet (poste temps plein) ; 
- D’un.e Responsable technique (poste temps plein) ;  
- D’un.e Chargé.e d’appui aux opérations (poste temps plein) ;  
- D’un.e Expert.e Gestion des risques de catastrophe - Prévention (consultant.e, temps 

partiel) ; 
- D’un.e Expert.e Protection Civile – Préparation & Réponse (consultant.e, temps 

partiel).  

L’équipe projet sera baséeau sein du bureau d’Expertise France en Jordanie, qui constituera 
le bureau permanent du projet. Elle bénéficiera de l’appui logistique, administratif et financier 
de l’« Unité Support projet – USP » du bureau, notamment pour les procédures d’achat, 
decontractualisation, le traitement des paiements, la gestion des Ressources humaines et la 
logistique des missions et des activités sur le territoire jordanien. . 

En complément, le projet pourra bénéficier de l’appui du siège d’Expertise France, notamment 
l’expertise thématique du Pôle PRAR (Prévention, Réduction et adaptation aux risques)   

 
DESCRIPTION DU POSTE   
 

 

Sous le management du/de la chef.fe de projet, et en lien avec les équipes du siège au sein du 

pôle thématique PRAR, le/la Responsable thématique assure la cohérence et la déclinaison 

technique des objectifs du projet (gestion des risques et protection civile).  

Il/Elle, garantit la pertinence, la cohérence et la qualité des activités techniques mises en 

œuvre, conformément aux objectifs du projet et aux orientations du/de la Chef.fe de projet. 

Il/Elle veille à l'articulation des différentes composantes du projet et articuler et piloter les 

contributions techniques des partenaires de mise en œuvre.  

Basé.e à Amman, il/elle agit comme référent.e du contenu, supervise les experts (permanent 

et court-terme), et orienter la stratégie technique autour de la thématique de la Prévention, 

la Préparation et la réponse aux catastrophes dans la région. 

 

 

 



 

Ses missions sont les suivantes : 

1. Programmation et stratégie technique  

 Définir les orientations techniques de l’ensemble du projet (pilier 1 et 2) en adéquation 

avec les objectifs du projet (cadre logique) et les orientations du Comité de pilotage du 

projet, en s’assurant de leur cohérence avec les cadres stratégiques internationaux et 

régionaux, notamment le Cadre de Sendai ; 

 Définir et proposer au/à la Chef.fe de projet des activités permettant de décliner 

opérationnellement ces orientations techniques ; 

 Elaborer et mettre à jour la programmation technique, en veillant à la pertinence, à la 
faisabilité et à la complémentarité des activités ; 

 Assurer la cohérence et à la bonne articulation entre les deux piliers du projet (pilier 
coopération régionale et pilier CRAFS). 

2. Supervision de l’expertise et assurance qualité technique  

 Assurer la coordination fonctionnelle et la supervision technique des expert.e.s du 
projet, notamment des expert.e.s intégré.e.s à l’équipe projet ;  

 Elaborer des termes de référence d’activités et d’expertise technique spécifique ; 

 Coordonner les contributions techniques des membres du consortium, en favorisant 
la complémentarité des expertises et l'harmonisation des approches méthodologiques 
; 

 Superviser l'élaboration des méthodologies d'intervention, des plans de travail et des 
contenus techniques des activités, en lien avec les expert.e.s et les partenaires de mise 
en œuvre ; 

 Assurer le contrôle qualité des activités et des livrables techniques (rapports, 
formations, supports méthodologiques, etc.), en veillant à leur pertinence et à leur 
adéquation aux besoins des bénéficiaires ; 

 Identifier les difficultés techniques susceptibles d'affecter la mise en œuvre des 
activités ou l'appropriation des résultats et proposer des mesures correctives 

3. Dialogue technique, partenariats et appui à la gouvernance  

 Contribuer à la phase de démarrage du projet (inception phase) en affinant l'analyse 

des besoins, en précisant les priorités d'intervention et en contribuant à la 

consolidation du plan de travail ;  

 Développer et entretenir des relations de travail avec les autorités nationales de 

protection civile et autres parties prenantes institutionnelles, les institutions 

techniques et scientifiques, les organisations régionales (UpM, UNDRR, Ligue des Etats 

arabes...), et les autres parties prenantes du projet ; 



 

 Participer aux échanges techniques avec la DG ECHO, les membres du consortium et 

les institutions bénéficiaires, et assurer, lorsque nécessaire, la représentation 

technique du projet ; 

 Organiser et animer les réunions de coordination technique, contribuer aux travaux 

des instances de gouvernance et participer aux comités de pilotage (COPIL) ;  

 Fournir au/à la Chef.fe de projet les analyses et recommandations techniques 

nécessaires à la prise de décision ; 

 Cartographier, et si pertinent favoriser, les synergies avec les autres projets et 

initiatives de coopération en matière de protection civile et de gestion des risques de 

catastrophe, notamment ceux financés par l'Union européenne ou mis en œuvre par 

Expertise France ; 

 Contribuer à l'élaboration des rapports techniques, notes conceptuelles, documents 

stratégiques et supports de présentation du projet. 

 

4. Suivi des résultats et pérennisation  

 Appuyer la fonction Suivi –Evaluation du projet, notamment la définition d’indicateurs 

pertinents et atteignables (cadre logique) ; 

 Veiller à l'intégration des retours d'expérience et des enseignements tirés des activités 

dans l'amélioration continue des approches et méthodologies du projet ; 

 Contribuer aux démarches de capitalisation, de partage des bonnes pratiques et de 

transfert de compétences auprès des institutions partenaires ; 

 Favoriser le développement de réseaux d'expertise et de communautés de pratiques 

entre les institutions des pays partenaires et leurs homologues européens, afin de 

renforcer les échanges d'expériences et la coopération technique régionale ; 

 Veiller à la pérennisation des acquis du projet au-delà de sa mise en œuvre (enjeu de 

soutenabilité et appropriation) et au renforcement durable des capacités 

institutionnelles et opérationnelles des pays partenaires.  

 

 

 

 

 

 



 
 
Profil recherché  
 

 

1. Expertise et compétences requises  

Expertise reconnue dans les domaines suivants :  

 Cycle de la Gestion de la Gestion des catastrophes (GRC) / Protection civile ;  

 Expertise spécifique sur la gestion du risque Feux de forêts ; 

 Excellence compréhension du Mécanisme de protection civile de l'Union européenne 

(UCPM).  

 

Compétences démontrées dans les domaines suivants :  

 Leadership, sens de la diplomatie, excellentes qualités relationnelles et capacité à 

fédérer des acteurs aux profils et intérêts variés ; 

 Coordination d'expertises pluridisciplinaires (y compris à distance) et en animation de 

partenariats ;  

 Capacités de synthèse et de rédaction de documents techniques et stratégiques 

(termes de référence, notes conceptuelles, méthodologies, rapports, etc.) ; 

 Parfaite maîtrise du français et de l'anglais, à l'écrit comme à l'oral ; 

 Maitrise des outils bureautiques, en particulier Excel, PPT, Word.  

 

2. Compétences/expertises souhaitées :  

 Connaissance de l’écosystème institutionnel de protection civile en Méditerranée 

(Union pour la Méditerranée, Ligue des Etats arabes, UNDRR etc.) ;   

 Bonne connaissance des approches de renforcement des capacités institutionnelles et 

de transfert de compétences ;  

 Forte capacité à travailler dans des environnements multiculturels et à dialoguer avec 

des interlocuteurs institutionnels de haut niveau ; 

 Maîtrise de l’arabe.  

 

3. Expériences requises  

 Au moins 10 ans d'expérience professionnelle dans le domaine de la protection 

civile/gestion des risques de catastrophe, y compris un poste opérationnel au sein d’un 

service de protection civile ;  

 Expérience démontrée en coordination d'expert.e.s et de partenaires techniques, ainsi 

qu'en supervision et assurance qualité de prestations d'assistance technique.  

 

4. Expérience souhaitée  



 

 Expérience dans la mise en œuvre de projets financés par des bailleurs internationaux, 

notamment l'Union européenne ; 

 Expérience professionnelle dans la région méditerranéenne, en particulier dans les 

pays du Moyen-Orient et d'Afrique du Nord (MENA) ; 

 Expérience de coopération avec des mécanismes, institutions ou réseaux européens 

et régionaux de protection civile.  

 

 
Conditions d’exercice  
 

 

Le/la Responsable technique est sous le management hiérarchique du la chef.fe de projet. 

Il/elle travaillera en étroite collaboration avec l’équipe projet déployée à Amman ainsi qu’avec 

les équipes du Siège d’Expertise France basées à Paris, notamment à travers le soutien du Pôle 

thématique PRAR (Prévention, réduction et adaptation aux risques).  

Le poste est basé à Amman, au sein du bureau d'Expertise France en Jordanie, dans le cadre 

d'un contrat expatrié à temps plein. 

Le/la titulaire sera amené(e) à effectuer des déplacements réguliers dans les pays partenaires 

du projet ainsi qu'au siège d'Expertise France en France. 

La détention d’un certificat de formation HEAT (Hostile Environment Awareness Training) ou 
équivalent, en cours de validité, sera nécessaire pour le poste. Si le candidat ne l’a pas déjà, 
une formation dédiée sera organisée en début de projet. 

 


