Eurocllma+ I EXPERTISE
Financiado por F RA N C E
la Unién Europea -

EUROCLIMA+

TERMOS DE REFERENCIA
CONTRATACAO DE UM(A) MODERADOR(A)/ASISTENTE PEDAGOGICO EM
MODULO DE ENSINO A DISTANCIA

Cargo: Docente em curso sobre Manejo Florestal Sustentavel e Mudancas Climaticas.
NUmero de dias: maximo de 7 dias Uteis num periodo de 30 dias corridos

Data limite para se candidatar: 17 de dezembro 2021

Conteudo:

1. Contexto

Expertise France (expertisefrance.fr) € uma agéncia publica de cooperacdo técnica internacional. A
agéncia atende as necessidades de assessoria técnica de paises parceiros nos principais aspectos da agdo
publica: governanca democratica e financeira, seguranca, desenvolvimento sustentavel e
desenvolvimento humano. Devido a sua acdo no campo contribui para 0s objetivos de solidariedade e
de influéncia da politica de desenvolvimento francesa e europeia.

Com um volume de atividade de 270 milhdes de Euros, Expertise France (EF) atua em mais de 100
paises e gerencia mais de 500 projetos. Expertise France tem mais de 350 empregados na sede em Paris
e mais de 600 colaboradores no mundo.

Na Ameérica Latina, Expertise France atua na maior parte com projetos e programas regionais. Em
outubro de 2018, foi realizada a primeira oficina da Expertise France em Bogot4, Colémbia. O evento
teve como objetivo principal a implementacdo do programa EUROCLIMA+ financiado pela Unido
Europeia.

2. Descricdo do programa EUROCLIMA+

O programa EUROCLIMA + (euroclimaplus.org) é um projeto de cooperagdo regional da Comisséo
Europeia, que tem o objetivo de apoiar 18 paises latino-americanos na implementagdo das suas
Contribuigdes Nacionalmente Determinadas (NDCs) em termos de adaptacéo e mitigacdo das mudancas
climaticas no &mbito da COP21, por meio da identificacdo e implementagéo de projetos inovadores em
seis setores prioritarios, identificados em conjunto com os paises da regido, bem como da promocao de
um dialogo politico nacional e regional.

Cinco agéncias de paises membros da Unido Europeia e duas agéncias das Nac¢oes Unidas implementam
as acbes do programa. No &mbito da Fase 3 do programa, a Expertise France lidera o setor "Florestas,
Biodiversidade e Ecossistemas” (FBE) e é responsavel pela prestacdo de assisténcia técnica no setor
"Producdo Alimentar Resiliente” (PAR). Na nova fase do programa (fase 4), que visa o dialogo
interinstitucional e politico, a Expertise France é o principal interlocutor do Grupo AFD (AFD e
Expertise France) no programa, centrando as suas intervengdes na linha de a¢do 1 “Apoio as politicas
publicas ”, coordena acdes relacionadas aos setores florestal ¢ da biodiversidade e garante a
capitalizacdo de experiéncias de projetos setoriais em andamento nos setores de Florestas,
Biodiversidade e Ecossistemas e Producgédo de Alimentos Resilientes. Na fase 4, 0 programa promove 0s
Dialogos com os Paises, em coordenacdo eficiente com os Pontos Focais Nacionais (PFN), os
ministérios setoriais e instituigdes relevantes, para definir, programar e implementar as agdes prioritarias
em cada pais ou regiao.
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Em 2019, adotou-se uma metodologia de Didlogo com os Paises adaptada as especificidades do
programa EUROCLIMA +. Essa metodologia permite identificar em conjunto com o pais as prioridades
em que o programa pode apoia-los em termos de mudangas climéticas, as acbes que podem variar em
funcéo da politica climatica do pais e a capacidade do programa de atender a demanda. Outros Dialogos
com os Paises tiveram inicio em 2020 e 2021, de acordo com a manifestagdo de interesse dos paises da
regido, bem como dialogos multipaises e regionais, inclusive na Amazonia.

3. Contexto Especifico da Acdo

O projeto especifico do presente edital ¢ o “Fortalecimento da governanga dos 6rgdos ambientais da
Amazonia no manejo florestal sustentavel”. O projeto tem como objetivo principal fortalecer a
governanca dos érgdos ambientais em MFS através da capacitacdo do corpo técnico em areas das
ciéncias florestais.

Serdo realizados cursos na area de MFS para os servidores e gestores dos 6rgdos ambientais da
Amazbdnia. O publico-alvo preferencial sdo servidores que atuam diretamente nos pProcessos
autorizativos de MFS.

A capacitagdo a ser realizada sera dividida em seis mdédulos, cada um sobre um tema especifico da area
de MFS, conforme diagrama abaixo:

Madulo |
Curso de MFS e

mudangas
climaticas

¢ Conceitos gerais de MFS.
* Legislacdo de MFS.
* MFS e Mudangas Climaticas

Maodulo I Maodulo II{I. Modulo IV . Médulo V Médulo VI
Curso de Curso de anlallse Curso de Manejo Curso de Sensoriamento
dendrologiae de inventario Florestal identificaciode remoto
botanica florestal florestal (operagdes) madeira
* Principios basicos * Principios basicos « Operacdesde * Principios basicos * Principios basicos
de identificacdo de de estatisticae abertura de de anatomiade de sensoriamento
arvores. amostragem. estradas, acessos e madeira. remoto em
* Identificagdo das « Critérios para pétios. + Uso dachave florestas.
principais espécies inclusdodas + Operacdesde * Identificagdodas + Deteccdo de corte
florestais espécies. derruba, principais espécies seletivo.
brasileiras. + Manipulagdode tracamento, madeireiras. + Avaliagdodo
dados tabulares. arraste. impactodo

Manejo Florestal.

Os mddulos poderao ser cursados de forma independente, exceto o modulo I, que sera obrigatorio para
todos os participantes. Desta forma, para cursar qualquer um dos modulos Il a VI, o aluno terd que
obrigatoriamente cursar 0 modulo | antes.

O presente edital trata da contratacdo de um/a moderador/a / asistente pedagdgico/a Modulo 1.

O objetivo do moédulo | é abordar os conceitos gerais de MFS e técnicas de Exploragdo de Impacto
Reduzido (EIR), além de aspectos gerais das Mudangas Climaticas e 0 uso do Manejo Florestal
Sustentavel como ferramenta para mitigar/evitar a emisséo de carbono.



Este curso devera nivelar o conhecimento sobre MFS e Mudancas Climaticas entre todos os
participantes, além de reforcar a importancia do MFS como instrumento de mitigacdo das mudancas
climaticas.

O Projeto Pedag6gico do curso se encontra em anexo, com maiores detalhes sobre os temas e a
arquitetura da capacitacao.

4, Descricdo da vaga

O contratado devera moderar o curso do Mddulo | e auxiliar o professor/a durante a aula virtual.
O Modulo 1 é dividido em trés submodulos:

1) Mudancas Climéticas — 16 horas de aula
2) Manejo florestal sustentavel (MFS) — 16 horas de aula
3) MFS e Mudangas Climaticas — 8 horas de aula

O contratado tera um total de 40 horas de trabalho, mais o tempo de preparacéo para relatérios de aula.

A missdo do contratado é assitir o professor/a com temas técnicos na aula virtual (Compartilhamento de
tela, silenciar microfones, organizar perguntas, organizar entrada de alunos na plataforma, apoio na
aplicagdo das avaliagdes e outras tarefas correlatas), moderar as discussdes com os alunos, e ao final do
curso fazer um relatério do desenvolvimento do curso.

O curso ser& ministrado em formato online, com a participagdo de 55 alunos (pode haver uma variagéo
neste nimero), todos servidores publicos dos 6rgdos ambientais com atuacdo em Manejo Florestal
Sustentavel na Amazonia.

Importante ressaltar que o curso sera integralmente gravado. Os videos com as aulas irdo ser
disponibilizados na plataforma de Ensino a Distancia (EAD) do Ibama
(https://escolavirtual.ibama.gov.br/), e ficardo disponiveis para novos alunos da plataforma.

O contratado executara suas habilidades nas seguintes areas (tarefas ndo exaustivas):
a) Asistir as aulas virtuais

e Ajudar o professor/a no desenvolvimento das aulas: compartilhamento de tela, silenciar
microfones, organizar perguntas, organizar entrada de alunos na plataforma, apoio na aplicagdo
das avaliacGes e outras tarefas correlatas.

e Aulas virtuais ao vivo em portugués.

¢ O moderador deve ter as ferramentas basicas para acompanhar as aulas (plataforma de conexao,
microfone, camera e demais dispositivos necessarios).

b) Realizagéo de relatdrio do desevolvimento do médulo

e Realizar um relatério do desenvolvimento do médulo 1: funcionamiento da metodologia,
plataforma de conexdo, principais perguntas dos alunos, recomendacdes gerais.
e O relatorio devera compilar o resultado das avaliagdes dos alunos.

c) Acompanhamento as reunides de coordenacéo / preparacao

O moderador deve acompanhar as reunides de coordenacéo e preparacdo dos modulos com a
EF e a equipe local no Brasil.



5. Resultados esperados do contratado

Acompanhamento e moderacao das aulas online (40 horas ao total);

Elaboracéo do relatorio de desenvolvimento do curso;

Produto Data de entrega
Assinatura do contrato TO
Produto 1 — Asistencia das aulas virtuais TO + 2 semanas
Produto 2 — Relatorio de desenvolvimento do curso; TO + 4 semanas

6. Modalidades de execucao

As atividades objeto desta contratacdo poderdo ser realizadas por meio remoto, através do uso de
videoconferéncia.

As aulas terdo inicio previsto em 31 de janeiro 2022, com encerramento em 11 de fevereiro (meia
jornada durante duas semanas).

7. Perfil requerido

Formagéo, conhecimento e experiéncia

- Profissional em docéncia ou pedagogia, ou comunicagdo, ou areas do meio ambiente.
- Pelo menos 2 anos de experiéncia profissional em docéncia, comunicacao;

- Experiéncia prévia em aulas virtuais

- Conhecimento basico dos temas ministrados durante o curso;

Capacidades e habilidades

- Grande capacidade para comunicar de forma didatica;
- Familiaridade com plataformas de reunides virtuais;

8. Informacdo complementar

- Tipo de contrato: Contrato de prestagdo de servi¢os (honorarios/dia).

- Data de inicio: 31 de janeiro 2022 — 11 de fevereiro 2021

- Duracao: méaximo de 7 dias Uteis num periodo de 30 dias corridos (40 horas de aula +
reunibes preparatorias)

- Honorérios: Por negociar.

- Pagamento: Serd realizado o pagamento de 50% dos honorérios do produto 1 e 50% apdés a
concluséo das aulas.

9. Documentos a serem apresentados

- Curriculo;
- Carta de manifestacdo de interesse;
- Oferta financeira indicando o valor dos honorarios diarios e total;



- 2 referéncias profissionais em cargos afins.

Ofertas incompletas néo serdo consideradas.

O processo de selecdo ocorrerd em duas fases:
» Como primeiro passo, a Expertise France estabelecerd livremente uma lista restrita.

* Os candidatos selecionados serdo convidados para uma entrevista. Os honorarios serdo negociados
com o candidato.



