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Experto(a) en Seguimiento, Evaluación e 
Aprendizaje 

Programas EUROCLIMA, Amazonía+ y Grandes Bosques  

 

 

 

 

 

Título de la misión: Diseño y seguimiento de sistemas SEA de proyectos implementados por 
Expertise France en América Latina en los temas de biodiversidad y bosques (programas 
AMAZONIA+, EUROCLIMA, Grandes Bosques y otras operaciones eventuales en desarrollo).  

Áreas de intervención: países de América Latina y Mesoamérica.  

Duración de la misión: Entre 165 y 220 días (combinando trabajo a distancia y en terreno) entre 
junio de 2024 y diciembre de 2027.  

Tipo de contrato: Contrato de prestación de servicios de experticia individual (honorarios / día). 

Fecha límite para aplicar: 16 de junio de 2024, 23:59 CET (Central European Time).  
  



I. Contexto 

Expertise France (EF) es una agencia pública y un actor interministerial francés en cooperación 
internacional. Se convirtió en una subsidiaria del Grupo Agencia Francesa para el Desarrollo (AFD 
Group en inglés) en enero de 2022. Como la segunda agencia más grande de Europa, diseña e 
implementa proyectos que fortalecen de manera sostenible las políticas públicas en países en 
desarrollo y emergentes en una variedad de temas (por ejemplo, desarrollo sostenible, gobernanza, 
estabilidad, salud, educación). Opera en áreas clave de desarrollo y contribuye junto con sus socios 
a la implementación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 

En América Latina, Expertise France participa principalmente en proyectos o programas regionales. 
En octubre de 2018, se abrió la primera oficina de Expertise France en América Latina en Bogotá, 
Colombia. Su objetivo principal es la implementación de los programas de clima y biodiversidad, 
EUROCLIMA y Amazonía+ en particular. Nuevos proyectos están desarrollándose en la región para 
iniciar en los próximos meses.  

Para obtener más información, por favor visita nuestro sitio web: 
https://www.expertisefrance.fr/en/web/guest/accueil  

II. Descripción de los programas  

Bajo solicitud, los candidatos podrán pedir obtener documentos que describan más detalladamente 
cada uno de los programas. 

Programa AMAZONIA+ 

El Programa Amazonía+, financiado por la Unión Europea, nace como respuesta a la crisis ambiental 
que afecta el bioma de la Amazonía. Este programa forma parte del TEI (Team Europe Intiative) 
“Transición Verde de la Cuenca Amazónica”, una iniciativa destinada a movilizar y coordinar los 
esfuerzos de la UE y sus Estados miembros de la cuenca para promover la gestión sostenible de los 
recursos naturales, el desarrollo inclusivo y medios de vida sostenibles en la región amazónica.  

Su objetivo general es mejorar las capacidades de los ocho países de la cuenca amazónica (Colombia, 
Bolivia, Brasil, Ecuador, Guyana, Perú, Surinam y Venezuela) para mitigar las emisiones de CO2, 
adaptarse a los efectos del cambio climático, reducir significativamente la deforestación y mejorar 
la protección de la biodiversidad. Para lograr esto, el programa busca promover cadenas de 
suministro transparentes y libres de deforestación, fortalecer la gobernanza ambiental, promover 
los derechos humanos y fomentar las finanzas sostenibles. Más específicamente, el programa 
apunta a dos resultados: 

1. Fortalecer la capacidad de los países de la cuenca amazónica para prevenir, monitorear, 
controlar, combatir y remediar la deforestación, la degradación forestal, los incendios 
forestales y sus causas (componente 1) 

2. Mejorar las oportunidades de participación de los pueblos indígenas y las comunidades 
locales en el desarrollo e implementación de políticas y mecanismos de gobernanza 
ambiental y forestal (componente 2) 

El Programa Amazonía+ es implementado conjuntamente por la Agenzia Italiana per la 
Cooperazione allo Sviluppo (AICS), la Fundación Internacional y para Iberoamérica de Administración 
y Políticas Públicas (FIIAPP) y Expertise France (EF), con la cooperación científica y académica del 
Joint European Research Centre (JRC). Bajo la coordinación general de la AICS que también brindará 
la secretaría del programa, este es un programa regional que se implementará de febrero de 2023 
a febrero de 2027 (4 años), con un presupuesto total de 18 millones de Euros. 

https://www.expertisefrance.fr/en/web/guest/accueil


Expertise France está a cargo de la estructuración e implementación del Componente 2 y de la 
actividad 1.3 junto a JRC. Este componente se denomina “pueblos indígenas, comunidades locales 
y gobernanza forestal y ambiental”, y apunta específicamente a: 

 Capitalizar y promover experiencias exitosas de articulación intersectorial, multi-actor, 
multi-nivel para la orientación de políticas y estrategias de gobernanza forestal inclusiva del 
bosque amazónico. 

 Fortalecer capacidades de pueblos indígenas para su integración efectiva en procesos de 
gobernanza forestal locales, nacionales y regionales. 

 Contribuir al fortalecimiento de los derechos ambientales de los pueblos indígenas de la 
cuenca amazónica.  

Programa EUROCLIMA 

EUROCLIMA (https://www.euroclima.org/) es el programa insignia de cooperación regional de la 
Comisión Europea en América Latina y el Caribe para la mitigación y adaptación al cambio climático. 
Su objetivo es apoyar a 33 países de la región en la implementación de sus Contribuciones 
Nacionalmente Determinadas (NDCs) elaboradas en el marco de la UNFCCC, a través de la 
identificación e implementación de acciones identificadas conjuntamente con los países de la zona 
a través de diálogos políticos nacionales y regionales. 

Cinco Agencias de los Estados Miembros (MSA) de la Unión Europea y dos agencias de las Naciones 
Unidas ejecutan las acciones del programa. En este contexto, Expertise France representa el Grupo 
AFD (que incluye a la Agence Française de Développement - AFD, y a Expertise France - EF) dentro 
del programa. El Grupo AFD centra sus intervenciones en la línea de acción 1 "Plan y políticas1" y 2 
"Financiación climática2", coordinando las acciones relacionadas con los sectores de los bosques, la 
biodiversidad y los ecosistemas (BBE), y garantiza la comunicación, la visibilidad, la gestión de los 
conocimientos y la capitalización de las experiencias de dichas acciones. Como organismo de 
ejecución, el Grupo AFD apoya al país en la definición detallada de sus necesidades, co-construye 
con las respectivas autoridades nacionales y puntos focales técnicos una oferta de asistencia técnica 
y un plan de acción, y dirige la ejecución de la acción. 

Para obtener más información, por favor visita nuestro sitio web del programa: 
https://www.euroclima.org/  
 

Grandes Bosques  

El programa “Grandes Bosques de Mesoamérica” representa una de las contribuciones de la Unión 
Europea a la Alianza para los Grandes Bosques de Mesoamérica, y tiene como objetivo mejorar la 
protección y el uso sostenible de los grandes bosques de la región. 

El programa será implementado entre finales de 2023 y 2027 por 4 agencias europeas: la Agencia 
Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID), la Deutsche Gesellschaft für 
Internationale Zusammenarbeit (GIZ), la Agencia Sueca de Ayuda al Desarrollo Internacional (ASDI) 
y Expertise France (EF). 

Expertise France garantizará la implementación del componente 2.1 del programa en coordinación 
con la AECID en temas de gobernanza y conservación de la biodiversidad, que tiene como objetivo 

                                                             
1 Fortalecimiento de las instituciones, planes y políticas vinculadas al desarrollo y avance de los objetivos nacionales en materia de 
cambio climático. 
2 Fortalecimiento de los marcos propicios, las capacidades institucionales y los instrumentos de financiación e inversión para la 
consecución de los objetivos climáticos nacionales. 

https://www.euroclima.org/


de contribuir a mejorar la conservación de la biodiversidad en los principales bosques de 
Mesoamérica.  

Estos objetivos se alcanzarán a través de tres resultados principales a los que contribuirá el Proyecto: 

 R1: Se diseñan e implementan iniciativas participativas de conservación inteligente con 
comunidades locales y pueblos indígenas en los seis territorios forestales de Mesoamérica. 

 R2: Se apoya a entidades técnicas intergubernamentales regionales para poner en práctica 
su estrategia regional existente sobre biodiversidad y, cuando corresponda, armonizar y 
fortalecer los marcos regionales para la protección y regulación de la vida silvestre, en 
particular las especies amenazadas y los hábitats transfronterizos. 

 R3: Actores clave en la protección de la biodiversidad intercambian buenas prácticas en 
monitoreo y gestión y vigilancia de la conservación. 

III. Descripción de las misiones  

Expertise France proporcionará al experto los documentos necesarios, incluyendo: 
- La política de monitoreo, evaluación y aprendizaje de Expertise France. 
- Los documentos marco de monitoreo, evaluación y aprendizaje de la Unión Europea. 
- Los documentos relativos al monitoreo, la evaluación y el aprendizaje elaborados por las 

secretarías de los programas Amazonia+, Euroclima y Grandes Bosques. 

Las misiones del/de la experto/a podrán evolucionar según las necesidades de los programas. Cada 
misión será especificada detalladamente en los órdenes de compra emitidos por Expertise France 
al/a la experto/a. En cualquier caso, las misiones del/de la experto/a deberán cubrir tanto el apoyo 
en monitoreo y evaluación, como el apoyo en capitalización. Estas incluirán, como mínimo, los 
aspectos enumerados en esta sección. 

Misiones relacionadas con el monitoreo y evaluación 

Programa Amazonia+ 

Basándose en la teoría del cambio, el marco lógico y los indicadores ya desarrollados para este 
programa: 
o Desarrollar un plan de monitoreo y evaluación, que incluya en particular: 

- Un cronograma; 
- Previsiones presupuestarias asociadas a las actividades de monitoreo y evaluación; 
- Fichas de indicadores; 
- Un plan de gestión de datos; 
- Una matriz de responsabilidades para el seguimiento y la evaluación del proyecto 
- Identificación de las evaluaciones a realizar en el marco del proyecto 

o Crear las herramientas de recogida de datos en relación con las necesidades del secretariado 
del programa 

o Rellenar y revisar periódicamente la ficha de indicadores de la herramienta de planificación 
operativa del programa (herramienta utilizada por el equipo del proyecto) 

o Asistir a las reuniones del programa Amazonia + - punto focal SEA EF 
o Apoyar/Elaborar términos de referencia de las evaluaciones y proveer coordinación con 

evaluadores externos  
o Formar al equipo del proyecto en el uso del plan de monitoreo y evaluación, las herramientas 

de recogida de datos, etc. 
o Formar a los socios en cuestiones de monitoreo y evaluación, sobre todo en el caso de los socios 

que reciben subvenciones de Expertise France  

Programa Euroclima 



En coherencia con el marco lógico general del programa: 
  
o Definir los marcos lógicos y los indicadores de la Acciones implementadas por EF en el marco 

del programa (vinculados al marco lógico y a los indicadores a nivel del programa) 
o Crear herramientas de recogida de datos 
o Asegurar la recogida final de datos 
o Garantizar un seguimiento adecuado de los marcos lógicos y los indicadores en la herramienta 

en línea dedicada al programa (Euclides) 
o Formar a los socios en cuestiones de monitoreo y evaluación, sobre todo en el caso de los socios 

que reciben subvenciones de Expertise France  
o Realizar un análisis crítico del estado del seguimiento de los proyectos (resultados intermedios 

de las acciones de EUROCLIMA)  
o Apoyar/Elaborar términos de referencia de las evaluaciones y proveer coordinación con 

evaluadores externos  
 

Programa Grandes Bosques 

o Desarrollar un plan de monitoreo y evaluación, que incluya en particular: 
- Un cronograma; 
- Previsiones presupuestarias asociadas a las actividades de monitoreo y evaluación; 
- Fichas de indicadores; 
- Un plan de gestión de datos; 
- Una matriz de responsabilidades para el seguimiento y la evaluación del proyecto 
- Identificación de las evaluaciones a realizar en el marco del proyecto 

o Crear las herramientas de recogida de datos en colaboración con el equipo  
o Rellenar y revisar periódicamente la ficha de indicadores de la herramienta de planificación 

operativa del programa (herramienta utilizada por el equipo del proyecto) en coordinación con 
las instrucciones del secretariado del programa 

o Apoyar/Elaborar términos de referencia de las evaluaciones y proveer coordinación con 
evaluadores externos  

o Formar al equipo del proyecto en el uso del plan de monitoreo y evaluación, las herramientas 
de recogida de datos, etc. 

o Formar a los socios en cuestiones de monitoreo y evaluación, sobre todo en el caso de los socios 
que reciben subvenciones de Expertise France  

 

Misiones relacionadas con el aprendizaje / la capitalización 

Para todos los programas: 
 
o Apoyar a los equipos de proyecto en la identificación de áreas para la capitalización técnica 

(intra e inter-proyecto) en coherencia con las estrategias de gestión de conocimientos 
existentes en los programas  

o Apoyar la preparación de los términos de referencia de los expertos temáticos para la 
capitalización técnica. 

o Apoyar la organización y el desarrollo de talleres de capitalización intermedios y finales. 
o Elaborar la ficha de capitalización de fin de proyecto (en relación con las cuestiones de 

ingeniería del proyecto: lo que funcionó, lo que podría mejorarse para un proyecto futuro). 
o Difundir los productos de capitalización en los equipos de terreno / sede en coordinación con 

la responsable comunicación, visibilidad y gestión de conocimientos  



IV. Calendario indicativo y entregables 

El calendario y listado de entregables presentado a continuación son indicativos, éstos deberán 
revisarse a medida que avance el Programa y serán detallados en las órdenes de compra emitidas 
por Expertise France en el marco del contrato de prestación de servicios. El/la Experto/a y EF 
elaborarán un plan de trabajo detallado al inicio de la misión para acordar los hitos, entregables y 
métodos de trabajo para cada etapa del proceso (a distancia / sobre el terreno).  

 

Actividades indicativas Entregables 
Período de 
ejecución 
(indicativo) 

Apoyo para la revisión si necesario 
de las Teorías del Cambio (TdC) y de 
los marcos lógicos de los programas 
/ proyectos apoyados o acciones de 
dialogo país.  

Teoría del cambio / Marco lógico  A determinar   

Desarrollo de los planes y las 
herramientas de SEA 

 Incluidos los valores de 
referencia y valores meta, 
métodos de recolección, 
verificación y métodos de 
cálculo) de los programes / 
proyectos apoyados.  

Plan SEA, sistema de recogida de 
datos y herramientas de 
visualización 

Junio - 
Septiembre 2024 

Formación de los equipos (EF y 
beneficiarios de subvenciones) en las 
herramientas y procesos de SEA 
definidos.  

 Incluye diseñar material para 
facilitar el fortalecimiento de 
organizaciones de pueblos 
indígenas y comunidades locales 
beneficiarias de subvenciones en 
SEA. 

Formación del personal EF y de 
los socios implementadores en 
herramientas y procesos SEA 
Material y herramientas  

Una vez 
identificados los 
beneficiarios de 

las subvenciones 

Facilitación de ejercicios periódicos de 
balance de avance de resultados, 
talleres sobre las lecciones aprendidas.  

Herramientas de facilitación, 
actas, hojas de capitalización de 
Programas 

Periódicamente 

Apoyo a evaluaciones intermedias y/o 
finales (externas) 

TDR para evaluaciones externas,  
Revisión y comentarios a informes 
de evaluadores, 
Participación en reuniones de 
seguimiento con los evaluadores. 

En 2025 y 2027 

Apoyo al proceso de capitalización 
interna y externa de lecciones 
aprendidas y buenas practicas.  

TDR para los ejercicios de 
capitalización,  
Revisión y comentarios a informes 
de consultores en capitalización, 
Participación en reuniones de 
seguimiento con consultores. 

A partir de 2025 



V. Perfil deseado 

El/la experto/a debe poseer un título de postgrado en un campo pertinente y tener al menos 7 años 
de experiencia en puestos relacionados con el monitoreo y la evaluación en el contexto de 
programas a gran escala, complejos y a largo plazo.  

El candidato debe aportar al puesto: 

 Capacidad demostrada para diseñar teorías del cambio sólidas y adecuadas para programas 
multinacionales, 

 Capacidad demostrada para diseñar y aplicar un marco de resultados sólido y adecuado 
(incluidos conocimientos y experiencia en el desarrollo de indicadores y la recopilación/análisis 
de datos), 

 Buen conocimiento de las directrices y prácticas de los donantes en materia de seguimiento y 
evaluación, en particular las de la Unión Europea, 

 Sólida experiencia en la dirección de talleres de co-construcción e inteligencia colectiva, 

 Un buen dominio de las soluciones digitales / software de seguimiento-evaluación, 

 Una buena capacidad para elaborar informes bien redactados que demuestren excelentes 
aptitudes analíticas y de comunicación, 

 Una gran capacidad de trabajo en equipo, iniciativa, dotes organizativas y autonomía; 

 Se valorará positivamente la experiencia previa en los países de los Programas. 

 Se valorará positivamente la experiencia en M&E para actividades que involucren trabajo con 
pueblos indígenas y comunidades locales. 

 Se requiere dominio de español e inglés. Se valorará positivamente el conocimiento del francés 
y portugués. 

VI. Información complementaria  
- Lugar de trabajo:  

 Preferiblemente basado en América Latina o Europa (necesidad de trabajar de 
manera estrecha y continua con los equipos basados en Colombia y Salvador).  

 Disponibilidad para misiones en América Latina según el contexto sanitario. 
- Tipo de contrato: Contrato de prestación de servicios (honorarios/día). 
- Fecha de inicio: Junio/Julio 2024 
- Duración:  40 meses. 

VII. Aplicaciones 

Las solicitudes deberán incluir la siguiente información: 

1. Un currículum vitae en el que se destaquen las competencias y la experiencia acordes con 
las requeridas.  

2. Una lista de referencia de los encargos anteriores realizados 
3. Una propuesta técnica detallando  

a. comprensión y alcance de la misión, 
b. metodología de trabajo y herramientas propuestas,  

4. Una propuesta financiera 

Las candidaturas deberán enviarse antes el 16 de junio de 2024, 23:59 CET (Central European Time). 
al enlace que aparece en el anuncio de la página web de Expertise France. 


