
 

APPEL A CANDIDATURES  

Fiche de poste – Chef.fe de projet 

Assistance Technique au Projet d’Appui au Secteur de la Justice 

(AT-PASJ) « Temhyne » 

 

Pays ou zone géographique : Mauritanie 

Lieu de travail : Nouakchott 

Durée de la mission : 18 mois (CDD) 

Nature du contrat : Contrat salarié local 

Date de prise de fonctions : octobre 2025, au plus tard 

Rémunération: selon profil/expérience 

 

Description de projet 

Le Projet d’Appui au Secteur de la Justice (PASJ) « Temhyne » (professionnalisation) est financé par 

l’AFD dans le cadre d’une convention de financement signée le 12 mai 2022 entre la République 

Islamique de Mauritanie et l’AFD. Le projet PASJ a pour finalité de favoriser la confiance des citoyens 

et des justiciables dans le système judiciaire et de contribuer au renforcement de l’Etat de droit.  

L’objectif spécifique du projet Temhyne est de soutenir l’accès à la justice et aux professionnels 

de justice, ainsi qu’à l’information au droit, afin de contribuer à la résolution les litiges et des 

conflits. 

L’objectif général de l’assistance technique d’Expertise France au Projet d’Appui au Secteur de la 

Justice est d’appuyer le ministère de la Justice dans la mise en œuvre des réformes prévues par le 

Document National de Réforme et du Développement de la Justice, notamment la création d’un ISMMJ, 

le renforcement des capacités institutionnelles et l’amélioration de l’accès à la justice. 

Les volets de l’assistance technique, tels que définis dans les Termes de référence conclus entre l’Unite 

de Gestion de Projet (UGP) et l’Expertise France, sont les suivantes : 

 Composante 1: Apporter un appui à la mise en place du cadre juridique, institutionnel et 

organique et à l’ingénierie pédagogique de l’ISMMJ ;  

 Composante 2: Réaliser des études structurelles et renforcer des capacités des directions du 

Ministère de la Justice ; 

 Composante 3: Opérationnaliser l’Assistance Judiciaire en République islamique de 

Mauritanie.  

Mission du/de la Chef.fe de projet 

– Assurer la coordination du Projet, sous la responsabilité d’Expertise France, auquel toutes les 

informations seront remontées ; 

– Mettre en œuvre la méthodologie d’intervention du Projet conformément à la description du 

plan d’action ; 

– Assurer la révision, planification, la mise en œuvre et le suivi des activités du projet ; 

– Elaborer les termes de référence des Prestations d’expertise court-terme, qui permettront ensuite 

à Expertise France d’identifier les experts répondant aux attentes du Projet ; 



 

– Animer, superviser et s’assurer de la qualité des travaux réalisés par les experts court-terme 

chargés d’apporter une connaissance pratique et précise dans les domaines définis dans le plan 

d’action ; 

– Mettre en place la logistique nécessaire à la réalisation des activités, y compris celles de 

coordination/partage d’information comme les comités de pilotage ; 

– Engager certaines dépenses locales du Projet, en respectant les procédures administratives et 

financières mises en place par Expertise France ; 

– Préparer et mettre en œuvre des actions d’information et de communication sur le projet et ses 

réalisations ; 

– Mettre en place des outils de suivi-évaluation pour mesurer les progrès et les impacts du projet 

y compris avec la préparation des rapports de suivi et de réalisation ; 

– Coordonner les actions entre les différents partenaires et bénéficiaires ; 

– Appuyer les partenaires locaux dans le renforcement de leurs capacités opérationnelles ; 

– Coordonner les actions d'autres partenaires techniques et financiers dans les domaines couverts 

par le projet ; 

– Participer à la rédaction dans les délais de tous les rapports devant être remis à l’autorité 

contractante ainsi qu’à l’organisation des comités de pilotage. 

Profil souhaité  

Qualifications : 

 Formation supérieure (Master 2) en droit, sciences politiques ou tout autre domaine pertinent 

pour la mission. 

Compétences exigées :  

 Capacité à travailler dans un environnement multiculturel et à collaborer avec divers 

partenaires ; 

 Sens de l’organisation et de la rigueur indispensable pour assurer le bon déroulement et la 

coordination des missions d’expertise dans le respect du plan de travail prévu ; 

 Capacité à mobiliser l’expertise nécessaire et à animer l’équipe d’experts court-terme ; 

 Compétences en communication et en rédaction de rapports ; 

 Maîtrise des outils de suivi et d’évaluation de projet ; 

 Excellente maîtrise du français, une connaissance de l’arabe serait un atout.  

Expérience professionnelle :  

 Au moins 5 ans d’expérience dans le cadre des projets de développement ou de coopération 

internationale en matière de la justice ; 

 Expérience en tant que professionnel de la justice ; 

 Expérience confirmée dans le secteur de la justice en Mauritanie ou en Afrique Sahélienne ; 

 Expérience significative en animation, outils et techniques de travaux participatifs. 

Aptitudes 

 Sens de l’organisation, planification et de l’anticipation ; 

 Bonne capacité d’adaptation, flexibilité ; 

 Capacités d’analyse et de synthèse ; 



 

 Esprit d’initiative, autonomie et réactivité ; 

 Sens de la diplomatie, très bon relationnel ; 

 Capacités de coordination et de travail en équipe. 

 

 

 

 

 

 


