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	Chaîne de résultats
	Indicateurs
	Valeur de référence (2024)
	Valeur cible à la fin du projet
(2027)
	Valeur actuelle 
(31/10/2024)
	Source(s) de vérification 
	Hypothèses

	Finalité (Objectif général):

	Contribuer à réduire la corruption dans les pays d’intervention en soutenant des acteurs divers et pertinents engagés sur ce sujet 
	1. Indice de perception de la corruption au niveau national dans les pays ciblés par le fonds (désagrégé par pays)
	Bénin : 43
Côte d’Ivoire : 40
Macédoine du Nord : 42
Moldavie : 42
Monténégro : 46
Togo : 31
	Bénin : 46
Côte d’Ivoire : 43
Macédoine du Nord : 45
Moldavie : 45
Monténégro : 49
Togo : 34
	Bénin : 43
Côte d’Ivoire : 40
Macédoine du Nord : 42
Moldavie : 42
Monténégro : 46
Togo : 31
	Classement Transparency International
	Pas d'hypothèse à ce niveau

	Objectif(s) spécifique(s):

	1. Soutenir les missions des acteurs étatiques et non-étatiques de la lutte contre la corruption, notamment leurs initiatives pour l’égalité femmes-hommes. 
	1. Pourcentage des personnels étatiques formés qui déclarent avoir amélioré leurs pratiques professionnelles dans leurs métiers
	0% 
	80% 
	0%
	Enquête
	Les acteurs étatiques émettent des requêtes de soutien par le FLCC.

	
	2. Pourcentage de projets subventionnés d'OSCs / médias indépendants qui remplissent leurs objectifs 
	0%
	80% 
	0% 
	Reporting des subventions
	Le contexte politique permet aux subventionnés de conduire leurs activités comme prévu.

	
	3. Proportion des projets subventionnés et des requêtes ayant intégré des initiatives pour l’égalité femme-homme
	0%
	50%
	0%
	Rapports de mise en œuvre du FLCC
	Les acteurs étatiques et les subventionnés souhaitent intégrer le genre dans leurs activités.

	2. Améliorer la connaissance, le plaidoyer et le dialogue interinstitutionnel d’une part, et d’autre part entre institutions publiques et société civile sur les phénomènes de corruption, en particulier leur impact sur les femmes.
	1. Nombre de réunions interinstitutionnelles ayant eu lieu dans le cadre du projet 
	0%
	 4
	0%
	Rapports de mise en œuvre du FLCC
	Les acteurs acceptent de participer aux activités de dialogue proposées dans le cadre du projet, malgré les divergences politiques.
 

	
	2. Proportion de réunions ayant intégrées des institutions compétentes en matière d’égalité femmes-hommes, de genre et/ou de violences faites aux femmes, ou des OSCs représentant les intérêts stratégiques des femmes.
	0%
	50%
	0%
	Feuilles de présence
	

	
	3. Nombre de partenariats/projets conjoints lancés grâce au projet
	 0
	 2
	0
	Enquête 
	

	
	4. Proportion de partenariats/projets conjoints lancés grâce au projet ayant une dimension genre (par la nature du partenaire ou l’objectif du projet)
	0%
	50%
	0%
	
	Les acteurs souhaitent travailler sur la dimension genre.

	Réalisation (produit) 1.1:

	Des actions liées à l’égalité femme-hommes au sein des institutions gouvernementales et des OSCs impliquées dans la LCC sont développées.
	1. Montant des ressources financières allouées spécifiquement aux initiatives de LCC des OSCs intégrant la question de l’égalité femmes-hommes
	 0 EUR
	2 000 000 EUR
(80%) 
	0 EUR
	Contrats de subventions des OSCs
	Les OSC émettent des propositions de projet pour travailler sur ce sujet.

	
	2. Nombre d'agents institutionnels formés aux questions de genre & LCC dans le cadre du projet
	 0
	 30
	0
	Feuilles de présence
	Les institutions émettent des requêtes sur ce sujet.

	Réalisation (produit) 1.2:

	Le renforcement des compétences pour les acteurs étatiques de la LCC est développé et mis en œuvre. 
	1. Nombre d'agents institutionnels dont les compétences ont été renforcées
	 0
	100
	0
	Rapports de mise en œuvre du FLCC
	

	
	2. Pourcentage d'acteurs institutionnels qui ont amélioré leurs compétences
	 0%
	70% 
	0% 
	Questionnaire pré et post formation
	 

	Réalisation (produit) 1.3:

	Le travail de LCC des médias indépendants et des OSCs est appuyé (accès à l’information, protection des lanceurs d’alerte, femmes journalistes ou lanceuses d’alertes, OSCs représentant les intérêts stratégiques des femmes, dénonciation des formes sexistes de corruption, etc.)
	1. % des subventions accordées permettant de soutenir les médias indépendants.
	 0%
	 15%
(375 00 EUR)
	0% 
	Contrats de subventions des OSCs
	

	
	2. % des subventions accordées permettant de soutenir les lanceurs et lanceuses d’alerte.
	 0%
	 15%
(375 00 EUR)
	 0%
	
	 

	
	3. Nombre de dispositifs de soutien et protection des lanceurs et lanceuses d’alerte et journalistes mis en place / renforcé par les OSCs après avoir été financées par le Fonds
	 0
	4
	0
	Reporting des subventions
	 

	
	4. Proportion des dispositifs de soutien intégrant les enjeux d’égalité femmes-hommes
	0%
	50%
	0%
	
	

	Réalisation (produit) 2.1:

	Des espaces de collaboration interinstitutionnelle entre d'une part les institutions et les OSC sont créés, y compris les OSC représentant les intérêts des femmes.
	1. Nombre d'espaces de collaboration créés
	 0
	2
	0
	Rapports de mise en œuvre du FLCC
	 

	
	2. Nombre de personnes participantes étatiques et non étatiques aux réunions tenues dans le cadre du projet (désagrégé par sexe, par type de représentation (institutionnelle et de la société civile) 
	0
	100
	0
	Feuilles de présence 
	 

	Réalisation (produit) 2.2:

	Des actions de plaidoyer et de propositions de réformes portées par des OSCs et des médias indépendants visant, entre autres, à réduire la fracture basée sur le genre et notamment prévenir les formes sexistes de corruption, sont soutenues.
	1. Nombre d’action de plaidoyer et de propositions de réformes soutenues par le projet.
	 0
	2
	0
	Rapports de mise en œuvre des subventions et rapport de mise en œuvre du FLCC
	 

	
	2. Proportion d’actions de plaidoyer et propositions de réformes visant à réduire la fracture basée sur le genre
	0%
	50%
	0%
	
	

	Réalisation (produit) 2.3:

	Les données récoltées sur les questions de genre &corruption sont disponibles et diffusées.
	Nombre de ressources (diagnostic, documentation de sensibilisation) produites et diffusées sur les questions de genre et corruption 
	 0
	2
	0
	Rapport de mise en œuvre du FLCC
	 Les acteurs locaux souhaitent travailler sur le sujet.
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